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i r 'u lc Cçnsi i tuf ion du B Jui i let  1?7? ;

i r iu 1o Loi noo76l84 ir . r  7.1/.1?M portont rct i f icqt ion de l 'orcionncnc€ n" c1?/#"

c u 2 3 . B . 1 9 8 4 p o r r o n f ; . n o d i f i c o f i o n d e c e r t q i n e s c l i s p o s i t i o n s c j e i t l C c n : t i i u i i o n

r iu S iui l let  1?7? i  
Trsvsi l  de !o Républ ique

il,, ls Lc;i no 45175 da 15'3"15 instituant le Code du

rf,o;-'uloire ciu congo 
^ ^. ,1 oaÀ ,rnrr.ni nominstion du premier Minisire

i /u ie Décret n" 941856 du I  Aott  1?84 portont nol

i , r u i e D é c r e f n ' 8 5 / 1 4 ? 3 d u 7 D é c e r n b r e l g S 5 p o r t c n t n o m i n o l i o n d e s l v l e n ] b r e s

, ju Gouvernerrrent ;

t l , - : ' ieDècref n '  85/1434 év 77 Décembre 1985 portcrnt orgcnisqf ion des iniér imr

., le:  Melnbtes du Gouvernernenl ;

i,'u l'Arrâié Gênêro I no 3773/IGTLS' du 23 Noventbre ':* *:T: 
i''1'ï:"."'-

r i o n e l o u F o n c t i o n n e l n e n t d e s S e r v i c e s M é d i c o u x d e s E n t r e ; : r i s e s i n l j t c l i é e s

sf. t  A.E.F'  ;

i i , f  i , / i r rôté Générr-r l  n" 3774/ lGîLs du 26 Novenrbre 1951* t lorrÛnt clossi f ico-

i l r rn r ies t :ntrepr ises en A'E'F'  en ce qui concerne les moy€ns minimo qui ieur

lor i i  i r rrposés en rnot ière des Loc<rux Sunitoires, des rnédicome,nts et de m,atê.

ï î e i s  S s r r i t o i r e s ;

i i , ;  I 'Arrâ1é tro 6054 du 3 iui i let

i+ t i t ,  rJ '1 " ' l yg iêne,  de  Sécur i ié  du

1?85 inst i tuoni le Comité Technique Consui-

Trcvoi l  et  de prévent ion d:s : ' i "c"res srt fe; :

Jitrnr'rels ;

{ /u  l 'qv i r  énr is  por  Ie Corrr i té  Technique Consul to i i f  en dqte t ;v  g f ' - lc i  i?86;
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T  - )  R  p ?  Ë  r  t :

, , . r -r l i i : -  i l f .  "  i - .e prrÉsent ArrârÉ 'qr ' t i  l rcr:e orgoniscrf ian et fcnci ior:nement des

Centres iccio, Srni iaires cles Enireprise;s in: tui iees en Fîêpcbt ique Pcpr 'r io ire du

C . : n s i , + ' . : : f i : ' r i s ' : n c p 1 ; i ! c c t r i o r ' r c i e s A t t ! c l e s ' : 4 ? ' - " t 4 4 e f l 4 S c i u C e c i e d u T r o v c j i l '

IIISE.--I. '

È.?- LEE!9!l!Jg!'-*l9g!g-!s$tJ*13Ë

* - i j s i : ' - i . . . i ^ e : é i u b i i s s e r n e r i l l l > c c u ; : ç r . i t i c M a i r r - . < J ' o e U v ' ] e â r . i F t ê p u b i i q u e P o p u -
i o i r g r - i i i ' . . - . + r l g r l l o n i c l s s s è s e o c i r t q c r : r é g s r i e s ' i l o n r P t e - t e n u i u n o m b r e r j e s

f ravr: i l ieur: ,

-i-ej.-9.:Ë-q:?-1F 
: ÊtûL'lissenients c:ccupsrif 

'!00iJ iravciileçis si pius' Ces éto-

bl iss,*r , ;enls , lo iveni 5 'ussurer <lu rr i in i t t ru|n le Sel ' r iËe pe! 'n" lcnent^

. t J e 2 ' M é d e c i n s l i Q l < r i r e s c J ' u r r c i i p l o r l r e d ' É t c r c i e D { i c t e u r e n M é < j é -

c i n e o u f i y { J n î f - < r i t i , c l b j e t d , u n e d é c i s i o n < i ' o s s i r i i r i l o t i o n .

Ce deux Assist5r: ts-" :cnttcr i res

- ,Je quctre infitrriiers diplôr'rrés rl 'Etst doni une Scige-Ëemtrre

- d ' i in Assigont-sccioi

- cj'un 
-fecfinicief 

cpolifié cie laboloioire

- d"'rn uide soignarf'

ces étubl isser irerr is f ,ojvent s 'ossuret ie se; 'v ice perr i lcnent d'un

ciscisklrr ï  ]ui , . i tc i re,  rJ 'un !r : i i r t " i ie l  <i ip lôr l re ci 'ëtsl  ' ;u 'J 'ui ' t  i :gent fechniq' le :uOplé-

i 'nenfcr i re 3<.:r  i i ' t lncl ie de'  "500 trcrvai l leurs'

; iZfg-: :11.LV91,19 :  Etsbi issernents ocËi ipcrr i t  c ie 75f i  ?tP !rc 'vci l i?uts '

l . - . , : :s étr . :bi ig jer] lcntt  c joivenl s 'cssutel  cU r"rr ini ; ' r ivt : r  ie selvic* l rern" lcnerl t  I

.  c j 'ur r  r l lédecin f i t r " r l< l i r r r  o t r  n{ in  i " ; ; ' i  d i r : iô t ïe d 'é lq i  ce Docieur

en rrréciécine"

.  a j ' un  Ass i s i sn l  so r r i t t l i r e .

-  r ie  ,Jeux in i i r r - : - r ler , t  d ip l , i ,  re$ i j 'é i i r f  '

-  i i 'u t r  
' l 'e . . ; l rn ic ier i  qucl i f io  dc ic lb+r i : tc i re"



-  <J 'un Assis to i - r i  soc ia i "

- ri ' t trt rrine -re:.çr-rgnf .

3.*:i-1:tr_Ç-iitfg::,iq : Etcbiiss-:n-renrs *ccur,cni lûi
i-.c; étabiisserïrei,tfr doiveni s' issvrez- cr, ir i inirr_.,:ç3i

c

ie

75Q ircvsilleurs.

ser.;ice perr:ronent

- d 'un Médecin

-  c i 'un  Ass is tun t -san i fs i re

- de cjeux inf i rmiers Cipiômés i ,érr : l

.  d 'une Monifr lce socicle

- d 'un Technicien ouxi i ie lre de lc i ;oratçire

. d'un cide soignani,

ii.
i1''',:U
$,1tir-

ffi
ffi
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ffi
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- d'un Assisfqnl-soniisire

- d'w Infirnrier ciiplâm* d'éisr

d'u3 oide soignanf.

Nonobstoqt les mesures à prencire sus-i-rientisnnées? çes éîsbJtl -
t*tl}erlts dr:ivent recourir, soil cv cencours péri+dique rj'un médecin sur ia bose
{lurl f€i{Ilps i' inirnuûl d6: service d'une lreure prrr ser;:cine pgur 3û frovsilleurs.

Soil gu service perrnanenf d,un Mérje,:jn mê,tte assircilé. Esi
i'r-'rrlidétei cortrrne occupé ù ferrps cor-nplei pour ceiie cct*cçl1ie, le fuiédecin
r-1t,' i Êr.erce por corrirct pour plusieurs étairllssene*t> iJ'r-ine ,nêrire enfreprlse
'll; plusieurs ent[eprises,.lor.sql,e ces éfai:lis_<ementr sçi:Ë -:iûfls !,jn rûyon de Ceux
,'r*irrfi:s de trcjel por ropporf ûv iier.i d* résiaence ije ce fu1é<,u'ecin et seus réserve
,!uÉ I'effer:l"i{ globol clu gerson*ei Ces étaL.,ilsserrienf: et'1 cùuse g.1e rjépcrsse pos
. i i l ;  t .ou , r ! l leurs .

1ug.:g_j:_:,gl-ÊSl:rl : Etoblisser.nents occupcnr 51 à
Ces étr:blissements doivent .ç'çssurer ou r.ninirnurrr

i.:i-i.l:g__Ç.gÉgff1ç r F{ablisserrrer!rs
Cas étoblisserrrents doiveni pou!. un
le set vir::e perrrr,;rnent I

3tû trcvai i leurs.

J* servi*e perrncnent ;

+ccuFûnf ?C à 5O irovci i ie,- ,rs.

serv,i{.e iiul"iino.t-!e,. s'usgurer *u rninimum

- cj ,un Inf i rmiq. diplôrné d,éisi

,  d,un cide scignant

i! nloins cl'ccihérer à un service sccio-:cnitcire ii^ri.er-enirer:rises.
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i l_?gi-"_-i,- i-'t;pr.liccii.:n r:ie:' tl is;-'.:sifio:'rs : ves i t  i t i  i : iai :"1' i i l  ion du i : .er-

: i c r - in r ) i  ' . c : r : io -sc t - t ! t6 '1a  i4 i j i i - r i - rée  i l  i ' c : r r i c ' :  2  c i , : l  i r : : , ,  t r i ( : i ; I : : : l : i ' / i i i  { :n  fc i ' i c ! - i< } f t

, - jes  i ;Ass ib i l i té f  e r  n :C ly* : ' l$ , ' i q<  +" r . ; i ;_ . ;3 f l r i :e : j .

{i i !-Cç-_1.- L.es étubii '-} i{ 'r- i1er.'fs i lui s'c::uieni ie i,:pât'.,.,: i i  ' . : i :t icr' ' l i ie's de-

tl crvcii i ieur g :roni isnij. i  cje i:ré'roir ri..! f 'r i inirl iuri l ,!, i i  j i 'r ' i : i .rn i j : ' :  ., i : l irt, i : dtétcî

>irppiéiï ierrtrrire Fq-r;; chc.;i j : i  çç6fi; igerit compiér' i;+ri,, i ir,..: i i+ ;.t,] i :; i :..: is*nnÈs,

.âft-ift â- Lc.rsqu'i i axlsie scii d*: Cr:ri ' .rer:?it:,r;: ,:e s::ir;r- . l*: i .; j+.; sel'vice;

in ic . f  -e" f  r l .pr ises g: râvus i  i ' t r t ic le  i4 i  du i l *c ia d i ;  
' l - io l  

r - , i ! .  : ,1 , : :  en i i r i 'ûyËurs y

crchêrcrrlf p>euveni âire ,Jispe;rsés i j i l i : : i ts cai-it i !t lc,:s r; 'rri :,: i ;. t:: ' , 'r ! i ï.!:t:,s, â"r çtrêté

, : . ju  lv l in is i re du i içvc i i  de t r :u i  +, ;  por t ie  r ies ohi iç :c i i *ns r i+ i : ' r i r : : ,  ç j - l lest iJs,  s , )us

r â<a r - . i ê  / r , r â  ! a  co ; - r ; i ce  : c c : * - sC r r t i tA i f g  Sc i î  ASSu Ié  S je ! i . i - .  r , : i r . , - : : _ . .  . . : i . . . i . , i i sSg f : . ! en i-  '1-  "

se ior: !es n+r rnes i j i jr i i i",:es i:u ;::èselri 
"trâté.

:i i t_i..t:_é- Fur ArrêrS dL.r ir, 'r inistre dr.r Tirvr:! i L:ri:; i ,- ' : '  *it, ' .îrt l l i .+;.r riu l i irecreur

Geanérc i  c iur  I rcvc i i i ; :Ê iâ: ;  ev is  c ju i lor l i té  T*ct - ,n i r i r : , : 'L ; - : i1 . : .1- . :1 ! t . ' : ' , i ' , . : i ' i ivg!àne e- l

5écv; i té  cJu l - r<;voi i .  i l  ûc. , r :c  et le ; r rSr . ,u une l :u f r*  € i r . ) :1 .c i i i : ( r i : i : , i l  çue cel le

riéi ' irr ie i) . i ' .Jrl ir: le 2 crur i"*nir canlpie cl*s c*ndil ' i+i;;; ;ûcsi*ç. c,u riolt$iment

cie icr i i i :po:' i t icn d..te ficrv+il ier:r;. rJ* i 'éloign€ri1e-int d<-= jrexpici?.1:ti*::, de lçut

Lli j ! re cenJ i. * rje fclrircli*n s'rcic-s{ti) i lr-rifer deî i isrïL;fj l . s}:{*cj.r:,;..q i:ue rgprésen-

ier i l  f jor ; r  a ' : l  srn ié c jes i icvc i i i *urs : ;e i f r ines cct iv i tés i : r+ i 'esr iannel ies.

C*s *::r*t€s p+vrr+nr 1.rrér,cir en r.'.ir:i::u:;,!:-r:

':'ij:lr! pr>,rr- ic rii ' ' '-rinutiçn du nor-r-.bre de ir..: ', 'c":ii 'îur

cf tr :c ' . ,ne des r:uiéeci i*s ; : i 'êrr i ies i :  ! 'art i* ie 2"

I  
'cusri :*nf 

oî ia:t  ; ju n,>rr ' :bi t  , ; ; l ' .  rq j- j ' i ! ; : i ' , ;g; 1,

]r. ;gç1r:;g;11çtiOn d,.r f  eniÈS 'Je _ia. jr  , . i , ;* i : ;r . i  tr l ;  : i r ;  perE$nrtej

s+c;ict.-srr i i inire teri i ,  d'u.5i. , i  gf r.1i ' :  Lcn,: i- . , . i ; : i  : :*r iû.: i ique.

Je  ren lc ' ; cernen i  d . ;  e^er t , : ; i l - ,e j  sc ,c i r -sen i i+ i re  c  cer t i l i nes

16: i i c . ;es  .Je  i 'u r r i - ré+ :  3our .  l s i  - -1 ' , i ;g ; , ; ' i 5 r ; : i  s r - : j i *nn iè fe i . -

'{ f-::i i : i t  r ;  iJrczz*: , ; j l i r  ,


